
Resumo 

Introdução: Os aspectos psicossociais do ambiente do trabalho interferem na saúde física 

e mental dos trabalhadores, podendo estar associados à dor multirregional. A dor 

multirregional é caracterizada por sintomas dolorosos em mais de uma região do corpo e 

tem como consequência a redução da capacidade para o trabalho.  

Objetivo: Verificar a associação entre os aspectos psicossociais do trabalho e a dor 

multirregional em trabalhadores. 

Métodos: Trata-se de um estudo transversal com trabalhadores de diversas ocupações, 

tais como: docentes de nível superior, técnicos administrativos, profissionais de saúde, 

trabalhadores de limpeza e tratadores de animais. Os aspectos psicossociais serão 

avaliados por meio do Copenhagen Psychosocial Questionnaire (COPSOQ II-Br). A 

presença de dor multirregional será identificada por meio do Questionário Nórdico de 

Sintomas Osteomusculares (QNSO). Os dados serão obtidos por meio de formulários 

formato papel e online. A análise dos dados será realizada de forma descritiva e por meio 

da análise de regressão logística binomial no programa SPSS.  

Resultados esperados: Espera-se encontrar associação significante entre os aspectos 

psicossociais e a presença de dor multirregional nos trabalhadores avaliados. 
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